Workshops zur Personalentwickung

Die letzten Jahre im Beruf aktiv gestalten

Die Dauer der Erwerbstatigkeit verlangert sich. Fir die Betroffenen und fir das
Unternehmen ergeben sich daraus neue Herausforderungen.

Die Mitarbeitenden selbst sind gefordert, ihre bisherige und zukinftige
berufliche Entwicklung kritisch zu reflektieren.

Welche beruflichen Veranderungen kénnen und wollen Sie noch vornehmen,
um fit und motiviert die nachsten und letzten Berufsjahre zu gestalten? Was
kénnen Sie selbst dazu beitragen, um mit Freude und Motivation Ihre Arbeit bis
zum Ende der Berufstéatigkeit zu leisten? Welches Bild vom Alterwerden haben
Sie selbst? Die Klarung dieser Fragen soll dazu befahigen, die weitere
berufliche Entwicklung aktiv in die Hand zu nehmen. Denn: ,Wenn wir nicht in
der Lage sind, eine Situation zu andern, sind wir gefordert, uns selbst zu
andern” (Victor Frankl).

Inhalte

« Kenne ich mein personliches Starken-Schwachen-Profil?

» Was will ich beruflich und persénlich in den nachsten Jahren erreichen?

- Was ist die Aufgabe in meinem Leben, die ich jetzt in Angriff nehmen
mochte?

» Welche Erwartungen hat mein Umfeld an mich? Wie mdchte und kann ich
diese bericksichtigen?

» Wo spure ich (gesundheitliche) Beeintrachtigungen und wie kann ich meine
Kompetenz- und Leistungsfahigkeit erhalten?

» Welche Qualifikationen mdchte ich mir noch aneignen, was mdéchte ich neu
lernen?

» Wie kénnen Andere an meinem Wissen und an meinen Erfahrungen
teilhaben?

- Wie mochte ich "meinen Platz" hinterlassen?

« Was mochte und muss ich loslassen?

Zielgruppe

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich mit
der Frage des Alterwerdens auseinander
setzen mochten, eine Standortbestimmung
vornehmen und ihre letzten Berufsjahre aktiv
gestalten wollen.

Methodik

« Fachvortrag

« praktische Ubungen

- Fallbeispiele

+ Rollenspiele

» moderierter Erfahrungsaustausch
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